
  

   

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (PDF-Format) inkl. Foto, Qualifikationsnachweisen und 
Gehaltsvorstellung an: bewerbung@apv.at 
 

APV – Technische Produkte GmbH
Frau Birgit Schöls, Leitung Personal 
Dallein 15, AT – 3753 Hötzelsdorf 

IHRE KARRIERE BEI EINEM „HIDDEN CHAMPION“: 

AUFTRAGSZENTRUM ZOLLFACHKRAFT Mitarbeiter/in 
 

Als innovatives internationales Landtechnikunternehmen produzieren wir mit weltweit 150 MitarbeiterInnen 
hochwertige Landmaschinen. Dabei legen wir besonders großen Wert auf gegenseitige Wertschätzung und 
konstruktive Zusammenarbeit mit Kunden und Kollegen. Da wir stetig weiterwachsen, suchen wir ab sofort 
Verstärkung für unser Vertriebs–Team in unserem Standortbüro 3100 St. Pölten oder in der Zentrale 3753 

Dallein. 
 

 
 
 

  
 

 

IHRE AUFGABEN 
 

IHRE QUALIFIKATION UNSER ANGEBOT 

 Auftragsbearbeitung: 
Bestellannahme und 
Auftragsabwicklung sowie   
Fakturierung  

 Organisation der 
Produktlieferungen & Ersatzteil-
lieferungen zu den Kunden, 
Händlern & Vertriebspartner des 
Unternehmens 

 Organisation und Koordination 
von weltweiten Transporten inkl. 
Zollabwicklung  

 Artikeleinstellungen durchführen, 
Ursprung berechnen und 
Zolltarifnummer vergeben 

 Laufende Weiterbildungen im 
Bereich der Zollabwicklung 

 Ausarbeiten von Zollthemen für 
neue Märkte 

 Selbständiges Zusammenarbeiten 
mit den Zollbehörden und der 
Wirtschaftskammer in diesem 
Bereich 

 

 Kaufmännische Ausbildung (z.B. 
Lehre, HAS, HAK) 

 Mehrjährige Berufserfahrung  
von Vorteil 

 Erfahrungen mit einem ERP-
System von Vorteil  

 Gute Englischkenntnisse in Wort 
und Schrift 

 Erfahrungen in 
Auftragsbearbeitung und 
Transportwesen von Vorteil 

 Diverse Zolllehrgänge 
 Gute Kenntnisse Office Paket 
 Sehr gute 

Kommunikationsfähigkeit 
 Hohe Belastbarkeit 
 Organisationsfähigkeit 
 Gutes Zeitmanagement 
 Flexibilität 
 Genauigkeit 

 
 

 Zukunftssicherer Arbeitsplatz 
 Vollzeitbeschäftigung mit Gleitzeit, 

auf Wunsch tlw. Auch Home-Office  
 Abwechslungsreiches 

Aufgabengebiet mit persönlichen 
Entwicklungsmöglichkeiten 

 Familiäres Arbeitsklima mit 
zahlreichen Sozialleistungen 
(Firmenveranstaltungen, nationale 
und internationale 
Betriebsausflüge, u.v.m.) 

 Attraktives Gehalt* entsprechend 
Ihren Qualifikationen und Ihrer 
Berufserfahrung 

 
 
*) Für diese Stelle ist ein kollektiv 

vertragliches Mindestgehalt von  
€ 30.184,-- bto./Jahr (Basis 38,5 h-
Woche, BG III/10.BJ) anzugeben.  
Die tatsächliche Vergütung ist 
abhängig von ihrer Qualifikation & 
Berufserfahrung. 


