
Über uns: 

TE Connectivity ist ein weltweit führendes Technologieunternehmen mit einem Umsatz 
von 12 Milliarden US-Dollar. Wir ermöglichen eine sicherere, nachhaltige, produktive 
und vernetzte Zukunft. Unser breites Angebot an Verbindungs- und Sensorlösungen 
hat sich in den anspruchsvollsten Umgebungen bewährt und Fortschritte in den 
Bereichen Transport, industrielle Anwendungen, Medizintechnologie, Energietechnik, 
Datenkommunikation und für das Zuhause ermöglicht. Mit rund 80.000 Mitarbeitern, 
darunter mehr als 7,500 Ingenieure, arbeiten wir mit Kunden aus fast 140 Ländern 
zusammen. Unsere Überzeugung ist auch unser Motto: EVERY CONNECTION 
COUNTS. Erfahren Sie mehr auf www.te.com und 
auf LinkedIn, Facebook, WeChat und Twitter. 

In unserem Werk in Waidhofen/Thaya stellen wir elektromechanische Relais und 
Steckverbindungen her und beschäftigen ca. 430 hochqualifizierte Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter. 

Wir suchen zum sofortigen Eintritt 

Konstrukteur Automationstechnik 
(m/w/d) 

  

In dieser Position erwarten Sie folgende Hauptaufgaben: 

• Konstruktion von Produktionsanlagen 
• Erstellen von 3d Konstruktionen, 2d Fertigungszeichnungen und Stücklisten  
• Mitwirken bei Materialauswahl, Taktzeitberechnungen und Analysen 
• Weiterentwicklung und Optimierung der bestehenden Standards 
• Konstruktive Umsetzung von Verbesserungen an bestehenden 

Montageanlagen in Abstimmung mit den Fachabteilungen 

An Sie stellen wir folgende Anforderungen: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung (HTL/FS) im Bereich Maschinenbau / 
Mechatronik bzw. adäquate Berufserfahrung 

• Erfahrung in der CAD-Konstruktion (vorzugsweise in CREO Elements Direct 
Modeling) wünschenswert 

• Räumliches Vorstellungsvermögen, technisches und praktisches Verständnis 
• Sehr gute Deutsch.- und gute Englischkenntnisse  
• Selbständiges Arbeiten, Eigeninitiative und Teamgeist 
• Bereitschaft zu gelegentlichen Reisen im In- und Ausland 
• Führerschein B 

 

 

http://www.te.com/deu-de/
https://www.linkedin.com/company/te-connectivity/
https://www.facebook.com/teconnectivity/
http://www.te.com.cn/chn-zh/policies-agreements/wechat.html
https://twitter.com/TEConnectivity?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor


Wir bieten in dieser abwechslungsreichen Position: 

• Mitarbeit in einem dynamischen Unternehmen 
• Motiviertes und engagiertes Team 
• Umfassendes Angebot an Sozialleistungen (Kantine, Obstkorb, uvm.) 
• Möglichkeiten zur Aus- und Weiterbildung 
• Entwicklungsperspektiven in einem internationalen Umfeld 
• Flexible Arbeitszeit 

Wir sind gesetzlich verpflichtet, das kollektivvertragliche Mindestgehalt für diese 
Position anzugeben. Dieses beträgt € 2.650;00 brutto pro Monat (14mal jährlich). Auf 
die Möglichkeit einer Überzahlung je nach Qualifikation und Ausbildung wird 
ausdrücklich hingewiesen. 

  

Informationen zu den Karrieremöglichkeiten: https://careers.te.com / Arbeiten bei TE 
- Standort Waidhofen. Für Rückfragen stehen wir Ihnen jederzeit gerne zur 
Verfügung.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung online über https://careers.te.com oder per Email 
an karriere@te.com. 

  

Tyco Electronics Austria GmbH 

a TE Connectivity Ltd Company / Personalabteilung 

Dimling – Schrackstr. 1 / A-3830 Waidhofen/Thaya 

E-Mail: karriere@te.com / Tel.: +43 2842 90560 0 / www.te.com 

  

 


